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C{DADEDEGUARÜLHO$

SECRETARTADEEDUCAÇÃO

TERMO SEBE/$ES988/$E$EQ8.86

I'ERN{O DE COI.ABONAÇÃO N" 000824/2024-$ESE08-RPP
PROCESSO SE! N': 1 ] 18.2024/Q037957-4

Guarujhos; 27 de junho de 2024

Hhll#Hi101:H7Êi$Hl#lHl;i$$B:l:!:self! ;:l
PARTES:

Secretário de Educação Alex Viterale
e a Entidade

Bela Vista Guaruihos SP. C.N.P.J.
p!'eside:lte Sra. Giovana garbosa Leite de
i)autista. i43 casa 0]. Jardim Paraíso -

Teimas da Portaria 063/202 1 -SE, caIU as futuras alterações

SE; neste aío icpresentada pelo Senhor
n' 2354/'202}-GP de 06 de julho de 202 !

a Rua Humberto de Bronchini. 79 Jardim
neste ato representado por sua

e doilliciliado à Rua Laranjal
as segullltes ciáusuias e condições, nos

CL.4USUL.4PRIN{EiRA-DO OBIETO

::'S'=-, =:=,':: :Z=::.:=.Hn=J: l i..':.U:::i: ::i:':l =,::=,'::: 1:..1:=: =.::.!:... «'-,-" « "": ":«--' "

-;:;.:;i:i:ii=, '.i.:i=:=' ,i:ir:i:i:=;:':=:'1:'=== '=:='=: .:..::zT:l=:T :: :- --i.:';=. =::r==; 1:::: ]:::::1;=''" '".-- ": -.- -«,:"",
CL.AUSULASEGUNDA:-DA\'lGÊNCIA

2. 1 - .'\ picscnLc parceria vigor aiá pelo prazo de 05 (cinco) anos, de 0 1 07/2024 a 30/06.'2029. admitida sua prorrogação. por meio de aditamento. nos Lei'm{)s
do Artigo 9'. Fürágrarb .{' da Pot'faria n" 063/202 1 -SE. alterado pela Portaria n' 1 84/'2023-SE, com as futuras alterações que se flzeiein necessárias.

-DA$UNIDADESESCOLARES
unidade escolar cona as seguintes características

ANCA.NIXDO-TCSE-UNIA.11.
Primavera Guaruihos/SP

83 vagas de berçário .l e/ou 11, S6 vagas de matema!.
11 f'câi\til -- (=feche

e l i (ONZE) MESES

niiça :ll=:A PITA"; R$ 728:30 lsclecentos e vinte e oito leílls e tri1lta centavos). pot vaga, acrescido de R$ 245,00 (duzentos c luar :nta e

e oito reais e setenta centavos).

mií; quinhentos e sessenta e oito !'Cais e setenta
[vnlLe e cinco ni] reais)

(novo {rlil: seisce11tos e vim:e € oito reais e c1llquenta e

e setenta e quatro reais e oitenta centavos}
parágrafo 2", da Poríaiia n' 063/202]-SE

e sete mil, cinquenta e nove !-Cais e quinze centavos).

e (quatro leais c oitenta cenLavos). coirespondcnle
e quatro reais e tlinEa e cinco centavos). assiil}

https://sei.guarulhos .sp.gov.br/sei/web/controlador.php?acao;documento imprimir web&acao orlgem=arvore visualizar&id documenlo=827567
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cenLavosILORriDOdTERMOuDE COL'4BORAÇAO: R$ 8.601.246:60 [oilo milhões, seiscentos e um mi]: duzentos e quarenta e seis reais e sessenta

3.1 1 . DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA:
Os recursos ãlnance-lias encontram respaldo no orçalllento anual
orçamentárias: nos lcrnlos conílnllados pelo Ordenador da Despesa, onerando as seguintes dotações

N' !480 - 08] O.1.236500062.035.01 .2100000.335039.00o5

N' 1482 - 0810.1236500062.035.0] .2]00000.445039.0005

3.]! .] . - D.\DOS B,\NCÁR]OS:

HüluHHl$Bll;lipi;11unx i ;l
instituição Bancária: Banco do Brasii S.A
Agência: 7052-!
Conta Corrente: 2ó,644-2

CLÁUSULA QUARTA - DAS COMPETÊNCIAS E OBRIGAÇÕES

4.1. Compete à SECRETARIA DE EDUCAÇÃO:

liiUiHii HI,l; Íilll:li;;;H.- El::il :l liHF==:"R=.:'=:1::ni : ,:â«,", ;. . .-'''.''-« :,;

: D:lHlii :l:Relia:.lilB:;il;l:: :':v=:1:J:l'=:=
do Plano de Trabalhos

o com os padrões, orientações e sistemática por ela

illi$$:11$!'1iPlilliH li1111i.l.$iHHilHiÊH;lT::li:
IX. Emitir relatório mensal sobre a qualidade dos serviços prestados pela Organização \içando assenijrar o cumnrim-- J- --..-:' T .
LolaboraçãoenoPlanodeTrabajllo.comênlasenasnletaseatlvidadespioposlas ' ' ' "-c, v vu''-p'"--v-"u uu çuiluuu iiu termo ae

ClolaEor:Jr teias:no noens TraoalEeoacouaênfhse nas melnçços piesLados pela. Ot-ganização. \ usando assegurar o culnprimenLO do contido no Terno deColaboiaçào e no Plano de Trabalho. com ênfase nas metas e atividades ptnpostas

X. Indicar prazo para adoção de providências necessárias. no caso de constatação de inegularidades:

XI. Emltiloparecer técnico concha;vo para celebração,'aditamento da parceria med ame a análise e regularidade de toda a documentação exigida e

iãRIB l '.i::ii;i.i.il: l HI llllil:.:.R:l'-lll:lH:ll' i;:u :iii:i'' " "''-« . '«-:":

4.2. Compete à Organização:

objero. não se admitindo qualcluecoea o Plano del Trabalho apresentado e aprovado e aplicar os recursos financeiras exclusivamente no cumprimento do seu

11. Proporcionar condições de acesso à população: scm disciiininação dc nenhuma naluicza:

il$iHlli$HiçWi;glliiiêllÜHH#ill.l$1Hl&?ll l:TI l
V. Manter Recursos Humanos. materiais- equipamentos e serviços adetluados e comi)atí\eis. visando o ateEldimeilto objeto desta marcaria bem como
alcançam as ]neras propostas.no Plano de Trabalho: na confonnidade da legislação vigente: ' ''- "-----' " vw--'
VI. Arcar com as despesas decorrentes de:

Pagamento do aluguel. encargos, impostos e taxas que possam incidir sobre o imóvel. quando fbi o caso; 'b
Cobertura de gastos coill refomla e ampliações, qualldo for o caso: ' ' /l

- Coínpleíne.nlaçào de e\:enluais despesas que ultrapassem o valor do "per cáFiLa" lixado: { l

subsidiar a avales ãou:a=ioLnÍÜnclnto presEadonlun'dado o acesso às infoinlações contidas no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboração. de fhima a

VIII. Manter. pelo prazo de 1 0 tdez) anos. regislro das provas de aplicação dos recursos: assim como notas fiscais e demais demonstrativos das despesas.
os quais pernlanecerào à disposição dos órgãos públicos competentes para sua e\ cntual apl escntação quando solicitada: ''"''":
IX. PresLal contas clãs verbas repassados nos prazos estabelecidos nas cláusulas específicas:

acompanhamento prazoisção da par(xrlapela Secretaria de Educação. informações: leia;dórios e documentos solicitados pala garantir o atendimento,

XI. Atender às orientações previstas pela Secretaria de Educação, quanto aos pioccdimcntos pai a oGerla às crianças de alimentação equilibrada e saudável

h ups ://sei.gua ru lhos .sp.gov. b r/se l/we b/controlado r. php?a cao=documento.Imprimi Lweb&a ca o.o rigem=a rvo re.visualiza r&l ddocumen to=827567 . 2/4
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XII. Cump.rir o Calendário Escolar publicado anualmente em Diário Ollcial ao Município:
XIII. Contêccionar a p.laca com as infomlações da parceria firmada. tlc acorda) cona as orientações da Secretaria de Educação e colocar em local visível e
Ronta] na unidade escolar

XIV. Fazer constar em todas as suas publicações, em seu sítio na inEeniet, caso inallícnha. em sua sede social. nos materiais promocionais e de divulgação
de suas atividades e eventos da unidade escolar. intbrmações sobre a Parceria celebrada coi] it Secretaria de Educação: ' " '"

mudaiiçmueic.ar a Seca derilaise leracaçs ,e e\a.et qualquer rce,ração ocorrida cin seu Estalulo: mudanças ila direLoria ou substituição de seus membros;

de Tiabalhorase do uso dos recursos financeiros repassados pela Sccteiar ia de Educação para outros Rins que não os previstos: nem especificados no Plano

XVII. Zelar e montei o predlooos equ::amenros e os materiais em condições de higiene. segurança c uso, de forma a asseguíaí a qualidade do atendimentos

responsabl[izan(]o-se peia manutençã o. reparos e repostçao: luuiitto ior o caso: mantendo-os em condições adequadas de uso e funcionamento.

v- -h.ih..rantir o pagamento das contas refetenLes às concessionárias (tc serviços ptlblicos com recursos da parceria: conforme previsto no Plano de

XX. Responsabilizar-se pela instalação de linha teleftànica e acesso à intemet na unidade escolhi

Oral'..Devolver, ao ténnino da parceria. todos os bens mC)vais públicos municipais que se encontrem en] seu poder, assumindo: o representante legal da

lliUBKiii:Si!'l: ii:iia:!il:H)x$ii':! is:i
iais relacionados à execução do objeto previsto no

humanos: a título de provisão/f:findo de reserva em

conta poupançaresp oriucaocom 'nscisões trabaHlistas.agamentos retcienles ao 1 3' salário. à remuneração de férias anuais acrescidas de 1/3 e aos encargos,

XXTV. Restituir, ao final da parceria. o saldo financeiro nào utilizado tle todas as verbas repassados: inclusive saldo do fiando de reserva aludido no incisa

t': .: :: liÍ.i;Íiii lllÍi'nll:E:ll ll :l :: l ':Ü:11111.l"":'"'""";''""";'":
1;1i IHll iii;i:ii : :)i;lli'::i:iiiiii:a:iiE:li UiiiiiW l: :*: :::=z'''«.-.
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CLÁUSULA QUINTA - DO FUNCIONAMENTO DA UNIDADE ESCOL.4R

As unidades escolares deverão prestar atendimento por um período de 5 (cinco) dias por sen)ana. de segunda a sexta-feira. com carga horária disciplinada
em Pontaria especifica a ser elaborada levam)do-se etn conta inibi mações l)reduzidas pelo setoi responsável pela Demanda Escolar.

CLÁUSULA SEXTA - DAS FERIAS e RECESSO ESCOLAR

A Oiganizaçao Ccnmelela féln Sec/ou recd:se aJc; profissionais das unidades escolares contbrlne cspeciHicado no calendário anual de atividades a ser
das f'ainílias nos moldes da legislação especíücautut;óu. coili possioltiaaae ae aleitdti lento nos períodos de Janeiro e Julho de acordo com as necessidades

CLÁUSULA SÉTIMA - DO "PER CAPITA"

lilllHH&iHÓWW$m=:':lXll
7.2. Poderá scr previsto no Plano de Trabalho- acléscirno no repassa nlcnsal para fins de custear as despesas de locação do imóvel onde ftlncionará a

$HHilll$ $1üHliilIH#$iHlllll l:
CLAUSULAOITÀX/A-DOPAGAN4ENTO

O iepasse quadrimestral ocorrerá nos lermos previstos nos aíligos 29 a 32 da Portaria 063/202 1SE: caiu as futuras allelações que se fizerem necessárias

CLAUSULANONA-DOSDESCONTOS
Deverão ser descontados

a) os saldos remanescentes não gastos no ano civil. em
b) as despesas com Recursos Humanos. nos casos em

(quarenta e cinco) dias para a nova contratação;
c) o valor correspondente à suspensão do atendimento não
d) valores relacionados a metas e insultados

CLÁUSULA DÉCIMA - DO ADITAMENTO
Por acordo entre as partes: o terno de colaboração
flzerei13 necessárias

ll;;ilT l:l :ll:lllXÊ :l:l:l: 1: illlrHl;;l:l?ll:.l=1:1:Ul: l:l:lFzz,=\'=:
CLÁUSULA DÉCIMA PRINIEIRA GESTÃO. MONITORAMENTO E A\ALIAÇÃO
As anões de monitoramenlo e avaliação da parceria; de responsabilidade cla Secretaria de Educação: lias tempos dos artigos 42 a 50 da Portaria 063./2021-

SE. com as futuras alterações que se fizerem necessárias: visam à (dualidade do arendiínenlo às crianças e a carreta execução dos recursos repassados à
Organização. segundos planode trabalhoaproxado co [errno decolaboraçãt). ' ' ' '''-'-- - ' "' -'r'

CLÁUSLTLA DECIMA SEGUI\ DA- PRESTAÇÃO DE CONTAS

https://sei.guarulhos.sp.gov.br/sei/web/controlador.php?acao=documento.imprimir web&acao origem=arvore visualizar&id documento=827567. 3/.a
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A prestação de contas apresentada pela Organização deverá conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que seu
ob.leio fbi executado contorne pacniado, com a descrição pormenoiiznda das atividades realizadas e a comprovação do alcance das metas e dos resultados
espetados. nos tci-mos dos atligos 5 la 63 da Portaria 063/202 1 -SE, cona as futuras altclaçõcs que se fizerem necessárias.

]2.1 DA PRESTAÇÃO DE CONTAS PARCIAL- QUADRINIESTRAL

A Organização parceira deverá apresentar a prestação de comas parcial ao Lénnino de cada quadiimestre do ano: em regime de compeLência
composta ao menos pelos documentos previstos no amigo 55 da Pontaria 063/202 1 -SF. com as futui as alterações que se fizerem necessárias.

que sela

lili:iil:HiyiiilHHUiiH ii :iiiiiçii;iii'rü: 1l ii;uniu::i-ii:l i::: .
comprovantes de recolhimento de tributos ou encargos: etc. ' ; ' ' '' : '''- --"

llH :H::$:11B3BlfllliÜIF :l;:ll::lllTl:iH;B:l\Ul:::Rll UI.ll==l
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - PRESTAÇÃO DE CONTAS FINAL

A prestação de Contas Fina] oconerá de acordo com os artigos 59 a 63 da PorLaiia 063 202 1 -SE: com as fiiLuras alterações que se fizerem necessárias

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA- DENÚNCIA DA PARCERIA
O lendo de colaboração poderá sei denullciado: nos lermos dos artigos 64 a 69 da Portaria 063/2021-SE
necessárias. com. as fllturas alterações que se fizerem

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA IRREGULARIDADES E SANÇÕES

neiessáriasçao aa.,parceria eito desacordo com o Plano de Trabalho c com as nomlas Portaria 0rl3'2021-SE: colll as futuras alterações que se flzereln
Federal n"13.019. de 2014 liça: poaerao ser apiicaaas a Urganlzação parceira. garantida a prévia defesa as sanções previstas no artigo 73 da Lei

tlzetem necessárias. e pe'lalidades. serão observados procedimentos }llevislos no ailigo 70 da Portaria 063/2021-SE: com as futuras alterações que se

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DAS CUSTAS

A O gat izaçao lição nippnsaoalaoepagainento do preço concemcnle ã elaboração e la\ taluda (Jo presente instrumento e eventuais Tempos de Aditamento ein

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTI MA - DO GESTOR DO TERMO DE COLABORAÇÃO

Para os fins legais. considera-se como autoridade gestora do presente tenho de (:,elaboração. dc acoi do com a Portaria n' 069/2024-SE, publicada no Diário
Oficial do Município de Guarulhos: em 09 de abril cle 2024 o(a) Diretor(a) do Departamento de Planejamento da Educação SESE08.

CLÁusul,\ DÉciMA orAVA - DO FORO

ra dirimir quaisquer dúvidas: casos omissos. ou quaisquer questões oriundas do picsente Temia de Colaborando
mediação adjninístiaLiva. os partícipes elegem a Comarca do Município de Guarulhos. - -- - -HYuv

que não possam ser resolvidos pela

~ :;l::=;:: "::;1 #l;i: l: :il;.Ê :;l i:l:J T l::;;l.:LFS:V'=:: .j:l:l':l,l:Tà;l:';;l : ='=.1:;:1:'. «-"'''-., : «;'«'. -.:" -,"« .','"
l ilha.ü;Ê ":i l Dacumeno assinado eletronicaillenle poi Alex Viterale de Sonsa. Secretário de Educação. cm OI/07.'2024. às 14:47. contbmte arl. I': írí, "b". da Lei

a

g989ãg B.M 1 1 t.4] 9/2006

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://www.trf4jus.b]/tl'$4/processos/verifica.php informando o código veriâlcador 0674109 e

tij8.2024/0037957'-4

:# {t; :$j,\ :. -''Ê
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